
 
 

HAASTATTELUKYSYMYKSIÄ 
 

Haastatteluun kannattaa valmistautua hyvissä ajoin. Harjoittelu tekee vastaamisesta sujuvaa ja vähen-
tää haastattelujännitystä. Tähän on koottu erilaisia haastattelukysymyksiä. 
 
1. Kerro lyhyesti kuka olet?  (= oma vapaamuotoinen esittäytyminen) 

2. Miksi olet vaihtamassa työpaikkaa? 

3. Mikä on ydinosaamistasi? 

4. Mikä on työelämän merkittävin aikaansaannoksesi / saavutuksesi? (valmistaudu nosta-

maan jotain merkittävää esille jokaisesta työsuhteesta) 

5. Miten olet ymmärtänyt tämän tehtävän ja miksi meidän kannattaisi edetä hakuproses-

sissa sinun kanssasi? 

6. Kerro tilanteesta, jossa olet joutunut toimimaan henkilön, jonka kanssa ette tulleet toi-

meen. Miten hallitsit tilanteen? 

7. Mainitse kolme henkilökohtaista vahvuuttasi?  

8. Mitä henkilökohtaisia heikkouksia sinulla on? 

9. Miten esimiehesi/alaisesi/kollegasi kuvailisivat sinua? 

10. Kuvaile itseäsi kolmella adjektiivilla. 

11. Työskenteletkö mieluummin tiimissä vai yksin? 

12. Miten reagoit kovan paineen alla? 

13. Millaisia harrastuksia sinulla on? 

14. Mikä on ollut haastavin tilanteesi työpaikalla? 

15. Millainen on mielestäsi hyvä työpaikka? 

16. Millainen on mielestäsi hyvä esimies? Entä huono esimies? 

17. Mitkä asiat motivoivat sinua? 

18. Minkälaisista työtehtävistä pidät? 

19. Milloin viimeksi sinun on tarvinnut ”myydä” idea kollegoillesi / tiimillesi / esimiehellesi? 

Miten teit sen ja mikä oli lopputulos? 

20. Mitä mieltä olet organisaatiostamme? 

21. Mikä sai sinut hakemaan tätä paikkaa? 

22. Minkälaisia taitoja haluat kehittää tulevassa työtehtävässäsi / työpaikassasi ja miksi? 

23. Milloin viimeksi jouduit tekemään jotain sellaista, joka ei varsinaisesti kuulunut työnku-

vaasi. Miten asian hoidit ja mikä oli lopputulos? 

24. Missä näet itsesi kolmen vuoden kuluttua? 

25. Minkälainen on unelmatyöpaikkasi? 

26. Palkkatoiveesi ja mihin se perustuu? 

27. OMA kysymys ____________________ 


