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Job description

Tyonkuvasi

Tulet uudistamaan ja ideoimaan Fortumin kaukolammon palvelutarjontaa, seka
tuotteistamaan uusia ideoita ja liiketoimintamalleja. Vastuullasi on olemassa
olevien palvelumallien ja tuoteprojektien eteenpdin vieminen aina uudeksi
tuotteeksi asti asiakkaiden arkeen seka uusien tuotekonseptien kehittaminen.
Viet projekteja itsenadisesti eteenpain, kutsut tarvittavat kollegat ja
yhteisty6tahot samaan péytaan ja ohjaat tarmokkaasti, etta projektit etenevat
suunnitellusti. Osallistut projektien tuotteistamiseen ja markkinoille vientiin,
mutta myods mm. asiakas- ja sidosryhmatapahtumiin, tutkimusdatan
tuottamiseen ja viestintaan. Olet osa uudistushenkista kaukolammon
asiakkuustiimia ja raportoit asiakkuusjohtajalle. Haemme kahta
kehityspaallikkda ja lopulliset tydnkuvat maaritelldan valittavien henkildiden
vahvuuksien ja osaamisten perusteella.

Tarjoamme sinulle

Uudistamme kaukoldmmon tarjontaa ja palvelukonsepteja ja sinulla on
avainrooli vieda tata muutosta eteenpain. Mietit koko asiakkuuden elinkaarta
ja olet mukana paattamassa uusien tuotteiden sisallosta. Saat itsendisen roolin
ja luvan ideoida uusia ratkaisuja ja liiketoimintamalleja. Paaset osaksi
erinomaista tiimia, jossa saadaan aikaan, mutta myds ideoidaan ja haastetaan
avoimesti hyvassa hengessa.

Odotamme sinulta

Sinulla on nayttéja onnistuneista asiakas- ja tuotteistusprojekteista.
Korkeakoulututkinto tekniikan tai kaupallisten aineiden parista ja vahintaan 5
vuoden tydkokemus antavat hyvat edellytykset paasta nopeasti vauhtiin
mukaan.

Tuot mukanasi toimeenpanokykya, tartut asioihin tarmokkaasti ja
systemaattisesti, ja viet projektit aikataulussa maaliin asti. Odotamme sinulta
rohkeita, uusia ideoita ja avointa ajattelua palvelujen kehittdmiseksi. Kokemus
asiakkaan rahoitusratkaisuista on etu. Arvostamme nakemysta digitalisaatiosta
ja sen tuomista mahdollisuuksista. Hyvat tiimityoskentelytaidot ja positiivinen
asenne nakyy tiimimme jasenissa, ja sitd arvostamme myods uusissa
kollegoissamme.

Kiinnostuitko?

Jos tunnistit itsesi kuvauksesta, hae mukaan energiseen joukkoomme. Laheta
hakemuksesi rekrytointijarjesteimamme kautta verkossa viimeistaan
XX.xX.2023.

Lisatietoja tehtdvasta antaa asiakkuusjohtaja Esko Esimerkki puh. 040 123
4500 arkisin 7:30-8:00 ja 16:00-17:00 tai sahkopostitse
esko.esimerkki@fortum.com



